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Fair play je vic nez jen dodrzovani pravidel — znamena to respekt,
integritu, empatii a pozitivni komunikaci na hristi i mimo né;j.

Vase role mediatora/ky je zadsadni: umoznujete zazitky, které
jdou nad ramec fotbalu, a formujete hrace a hracky v respektujici
a ohleduplné jednotlivce.

Tato pfiru€ka predstavuje praktické nastroje a strukturované
aktivity na podporu interaktivnich, poutavych a hodnotové
zamérenych tréninkd fotbalu3.

Prehled nastroju
pro mediaci fair play

2.
3.

4.

10.

11.

12.

Nastroj Ucel Inspirace/Autor

Hodnotova kostka Podpora fair-play hodnot Projektovy tym

Karty emoci/hodnot Reflexe emoci Projektovy tym

Mi& s emocemi Vyjadfovani emoci Projektovy tym
Pracovni list Refl . . o

.Reflexe fair play” etlexe emocl Projektovy tym

Krabice dlvéry Uceni hrou Fair Play Point
Neverbalni Inkluzivni Zo&tna vazb ) o
hodnoceni, reflexe DRUZVIZPELISivazbd Projektovy tym

Ocenéni individudiniho

Fair Play Point

ASBROR el ey atymového chovanifair play| & Futbol Mas

Karty s pravidly S n . -

fair play, obrazky Posileni pravidel Projektovy tym

Fair Play LEGO kostky Vizualni sledovani fair play Projektovy tym
Pochopeni a rozvoj postoju . .

St¥idani roli fair play Trenuj Bycie Dobrym

Kostka s otazkami Reflexe emoci Trenuj Bycie Dobrym

Pexeso fair play Uceni hrou Fair Play Point

DalSi nastroje:
13) Tichy fotbal (Gabor Lajtos / MESE 2.0)
14) Hodnotici list Fair Play (Magdalena Burczynriska)




Co je Hodnotova kostka?

Jedna se o klasickou Sestisténnou kostku (muZe byt vyrobena

z pény, kartonu nebo plastu), kde kazda strana predstavuje jinou
hodnotu fair play. Kostku mizete ozdobit symboly, ikonami nebo
jednoduchym textem.

Priklad hodnot

Komunikace
Tymova prace
Respekt
Empatie
Odvaha
Spravedinost

O hWN=

Jak pouzivat hodnotovou kostku?

Mediator/ka hazi kostkou. Prezentovana hodnota bude hlavnim
tématem nebo zamérenim lekce. Napfiklad by mediator/ka
mohl/a fict: ,Dnes se zaméfime na tymovou praci — uvidime, jak
dobre komunikujete a spolupracujete se svymi spoluhraci/kami.”

Po zapase: Hrac¢/ka hodi kostkou. Sdileji herni situaci, ktera
odrazi hozenou hodnotu. Nebo - hrac/ka prehraje kratkou
scénku, kterd predstavuje hodnotu, a ostatni hadaji, ktera to je.
Variace a Gpravy

XXL kostky z mékké pény - idealni pro pouziti v terénu

Pouzijte barevné ikony nebo kresby misto Cisel
(napf. srdce = empatie, FreCova bublina = komunikace)

Hod kostkou - tymy spole¢né hazi kostkou a diskutuji
o0 hodnoté hodu



Muze se jednat o

= Symboly nebo emoji

= Jednoduché kresby nebo fotografie

® Slova nebo kratké fraze

® Barevné kodovani (napr. teplé barvy = emoce,
studené barvy = hodnoty)

Karty Ize zakoupit (napf. karty Dixit, balicky emoci) nebo
si je hraci/ky Ci instruktofi/ky mohou vyrobit.

Jak pouzivame karty emoci

K A RTY E M O c I’ a hodnot p¥i fair play aktivits?

Béhem reflexe / po zapase: Rozlozte karty na podlahu nebo

stll. Kazdy hrac¢/ka si vybere kartu, ktera nejlépe vyjadfuje, co
A H o D N o I béhem hry citil/a nebo ocenil/a.

Hraci/ky se stridaji ve vysvétlovani

® Pro¢ byla karta vybrana?
m Kdy citili tu emoci nebo vidéli hodnotu v daném ¢inu?
® Jak to ovlivnilo jejich chovani?

Jak vypad aj.’ karty emocia hodnot? Priklad: ,Viybrala jsem si kartu ,respekt’, protoZe jsem vidéla,
Jak muj spoluhra¢ pomaha souperi vstat po padu.”, Citil jsem

se,frustrovany’, kdyz jsme ztratili mic, ale spoléhal jsem se na

Karty emoci a hodnot jsou malé vizualni nebo textové karty, > o . N )
tymovou praci, abych si udrzel koncentraci.

z nichz kazda predstavuje:
® Emoce (hapr. radost, zklamani, hrdost, strach)

® Nebo hodnoty (napf. respekt, spravedinost, odvaha,
tymova prace)

10 11



Variace

Pouzijte prazdné karti¢ky a nechte déti, aby si vytvorily
vlastni emoce/hodnoty

Pouzivani karet scénard - Spojte emoci/hodnotu s kratkym
pfibéhem nebo kresbou

Neverbalni pouziti — Hraci/ky umisti kartu vedle své lahve
s vodou, aby vyjadrili své pocity

12




Tento nastroj usnadriuje zu€astnénym —zejména tém
mladsSim — propojeni emoci se zazitky, které béhem aktivity méli.

Jak pouzivat mic s emocemi?

Pripravte si mi€ s viditelnymi emocemi nebo samolepkami.

Po zapase: shromazdéte hrace/ky do kruhu. Prihravejte
si mi¢ navzéjem. Kdyz hrac¢/ka chyti mic:

® Podiva se na emoci pod svou pravou/levou rukou
(pfed zahajenim si vyberte pravidlo)

= PopiSe kratky okamzik béhem hry, kdy tuto emoci pocitil/a.
Priklad: ,Byl/a jsem hrdy/a, kdyZ nas tym dobfe branil.”

Pokracujte, dokud se vSichni nevystfidaji.

Variace

Zahfivaci verze - Pouzijte mi¢ na za¢atku tréninku ke sdileni
svych pocitll ze dne pred zapasem

Tichy kruh - Hraci/ky vyjadfuji emoce mimikou nebo gesty
Coiet P :n misto slov — ostatni hadaji, o jaky pocit jde
O jJetomics emocemi:

Reflexe tymu - Hradi/ky si pfihravaji mi¢ pouze v rdmci tymu

Emocni mic je obyc€ejny mi€ (fotbalovy mi¢, pénovy mi¢ nebo a sdileji mezi sebou své emoce

mékky nafukovaci mi¢) zdobeny emocemi - bud' psanymi

slovy (napr. Stastny, nastvany, hrdy) nebo vizualnimi symboly / Vymeéna hodnot - Nahrad'te emoce hodnotami (respekt, tymova
emotikonami. prace, spravedinost) a zamérte se na chovani misto na pocity

Kazda ¢ast mice predstavuje urdity pocit, coz hraéim/kam
pomaha hraveé rozpoznat, pojmenovat a mluvit o svych emocich.
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4

PRACOVNILIST
- REFLEXE FAIR
PLAY

Co je to pracovnilist - reflexe fair play?

Abyste hra¢lim/kam pomohli rozpoznat souvislost mezi
situacemi na hfisti a mimo né&j, mizete pouzit nasledujici
pfirovnani.

Zeptejte se, zda si vSimli takovych situaci v zapase nebo
tréninku. Zeptejte se, zda si dokazou predstavit podobnou
situaci v realném Zivote.

16

Prirovnani mezi kariérou
a skutecnym zivotem

na hristi

Nebojte se pfidat
nebo upravit kteroukoliv
z téchto situaci

mimo hristé

Hadal/a jsem se s rozhodd&im,
protozZe jsem nesouhlasil/a
s jeho rozhodnutim

Hadal/a jsem se s ucitelem nebo
Séfem, kdyz stanovili pravidlo,
které se mi nelibilo

Misto abych mi¢ vystrelil/a
sam/sama, tak jsem ho pfihral/a

Nechal/a jsem kamarada vést
skupinovy projekt, misto abych se
snazil/a délat vSechno sém/sama

Ztratil/a jsem kontrolu nad
svymi emocemi a byl/a jsem
pak frustrovany/a a negativni

Kdyz jsem v praci nebo ve sSkole
nedokoncil/a néjaky Ukol, zacal/a
jsem slovné nebo fyzicky hnévat

Povzbudil/a jsem spoluhrace
poté, co udélal chybu

Podpofil/a jsem spoluzaka nebo
kolegyni poté, co neuspéla s Ukolem

ZUstal/a jsem soustredény/a

a klidny/a, i kdyz na mé soupefi,
spoluhradi nebo trenér kriceli
nebo na me vyvijeli tlak

Soustredil/a jsem se na studium
nebo praci, i kdyz mé ostatni
rozptylovali nebo kdyz jsem byl/a
ve stresové situaci

Omluvil/a jsem se poté, co jsem
omylem fauloval/a jinou hracku

Omluvil/a jsem se poté, co jsem
nékoho urazil/a

Oslavil/a jsem gél se svym tymem

Podélil/a jsem se o svou radost
s prateli nebo rodinou poté, co jsme
spole¢né neceho dosahli

Dobre jsem komunikoval/a se
spoluhraci, abych zorganizoval/a
tym a vzajemné jsme se povzbudili

Efektivné jsem spolupracoval/a

s kolegy a spoluzéky a povzbuzoval/a
jsem je pfi feSeni problému v praci
nebo skolniho ukolu

Po zéapase jsem si potrasl/a rukou
se souperi, i kdyz to bylo tézké

V debaté nebo hadce jsem
projevil/a respekt k nékomu,
s kym jsem nesouhlasil/a




Je navrzena tak, aby

® Dala hlas véem hraciim/kam, véetné téch, ktefi jsou stydlivi/é
nebo méné komunikativni

= Shromazdila zpétnou vazbu (co se povedlo, co bylo obtizné)

= Budovala dlvéru zajisténim anonymity a neustéle podporovala
rozvoj hernich dnt

Variace

Stastna a smutna krabice - Dvé oddélené sekce pro pozitiva
a negativa

Otazka dne - Polozte konkrétni otazku (napf. ,Kdy jste se dnes
citil/a nejvice prijat/a?”)

Kreativni oblast - Pouziti kreseb, symbolll nebo emoji misto slov
je povoleno

Skupinové ¢teni - Vyberte si nékolik anonymnich poznamek
a prectéte si je nahlas jako téma k zamysleni (bezpecné
a s respektem)

Jak pouzivat krabici duvéry

Pripravte si krabici (ozdobenou krabici od bot, krabici nebo
Co je krabice dﬂvéry? i virtualni verzi). Zajistéte p:apfry a pera. Vysvétlete hraéim/kam:
.0 dnesnim hernim dni miZzete napsat cokoli — dobré i Spatné.”

Krabice davéry je fyzicka nebo symbolicka schranka, kam ~Nemusis psat sve jméno.

si hrac¢i mohou vkladat pisemné poznamky o svych zazitcich
béhem tréninku nebo zapasu. Na konci hry / dne: Hraci/ky vkladaji své poznamky do krabice.

Mediator/ka si pozdéji pozndmky precte a probere je (bud'v
soukromém rozhovoru, nebo se vS§emi formou shrnuti). Nasledné
vyuZijte tyto poznatky k pfizplsobeni a vylepseni budoucich aktivit.
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A

NEVERBALN’I
HODNOCENI /
REFLEXE

Co to je neverbalni reflexe / hodnoceni?

Je to zpUsob, jak vyjadrit své pocity, hladinu energie nebo
nazory, aniz bychom museli mluvit. Pomaha v§em hrac¢tim/kam
- véetné stydlivych jedinct, malych déti nebo téch s omezenymi
jazykovymi znalostmi — poskytovat zpétnou vazbu rychle

a inkluzivné. Misto verbalnich reakci hradi/ky vyjadruji své
pocity fe€i téla, gesty nebo pohybem.

20
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Piiklady
Palce: v = skvélé, ig = nic dobrého
Vyrazy obli¢eje: Usmév, neutrdini vyraz, zamraceny vyraz

Poloha téla: skréeny nizko = unaveny, stojici rovné = v poradku,
natazené ruce = plny energie

Jak pouzivame neverbalni
reflexi / hodnoceni?

Na zaCatku hry hrace/ky seznamte s metodou (vysvétlete,

co kazdé gesto nebo pohyb znamena). Na konci hry pozadejte
vSechny hrace/ky, aby soucasné ukazali/y své pocity pomoci
gest.

Pfiklady ukolu: ,UkaZ svym télem, kolik mas jesté energie.”
JPalci ukaz, jak moc sis to dnes uzil/a.”

= Pozorujte vzorce — pokud mnoho hraéd/ek vykazuje nizkou
energii nebo negativni reakce, upravte budouci tréninky

= Nepovinna diskuse - Poté pozadejte dobrovolniky/ce, aby
zdlvodnili/y svou volbu, ale G¢ast by méla byt dobrovolna



Variace

Linie emoci - Hraci/ky stoji podél pomysiné linie
(vlevo = nestastni, vpravo = velmi Stastni)

Energeticky kruh - Hraci/ky vstupuji do kruhu
(blize ke stfedu = vice energie)

Signaly pohybu - Hraci/ky skacou, kdyz se citi dobre, dfepnou si,
kdyz jsou unaveni, a natahuji ruce, kdyz jsou hrdi/é

Tichy fotbal - Pokud chcete posilit neverbalni komunikaéni
dovednosti, mUzete hrace/ky pozadat, aby hrali/y tiSe. Dejte jim
pokyny, aby béhem hry pouzivali/y pouze znaky nebo zvuky.
Poté pokracujte v mediaci pomoci neverbalni komunikace.
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Co jsou modré a zelené karty?

Modré a zelené karty jsou pozitivni alternativou k obvyklym
Zlutym/€ervenym kartam.

24

25

Mediator/ka, trenér/ka nebo rozhodéi
je béhem zapasu ukazuje za ticelem

m Zddraznit pravidla fair play (pomoc souperi,
respekt, tymova prace)

= Motivovat hra¢e/ky za dobré chovani tim, Zze se zviditelni
a oslavi

m Podpofit jak individualni Usili tak tymového ducha

Tyto karty se stavaji symbolem uznani, nikoli trestu.

Jak pouzivat modré a zelené karty?

Pripravte si karty (zalaminované, jasné viditelné,
Jako fotbalové karty).

Pred hrou vysvétlete pravidla:

® Zelend = pro individudlni akce fair play
= Modra = fair play celého tymu

Béhem zapasu: Kdyz nastane moment fair play, okamzité ukazte
kartu, aby si toho vSichni vSimli. VS§imnéte si, kdo/ktery tym kartu
obdrzel.

Den po tréninku / ukonéeni: Oznamime a oslavime
jednotlivce/tymy s nejvétSim poctem zelenych/modrych karet.



Variace

vrw

Zebricky - Sledujte tydenni/mésiéni zeb¥icky modrych
a zelenych karet a oslavujte nejlepsi hrace/ky/tymy fair play

Karty mezi hraci/kami — Hraci/ky se také mohou navzajem
nominovat na zelené ¢i modré karty

Zavérecny ceremonial - Rozdejte symbolické ceny nebo
malé ceny za karty fair play

Kartu pouzijte pouze v nasledné diskusi - K posileni reflexe
a odmeéneéni celého procesu (predbézna diskuse, dvojice

a nasledna diskuse), nebo k tomu, aby si hraci/ky davalily
navzajem feedback
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m Kratké véty doplnéné vizudlnimi prvky pro lepsi porozumeéni

Mohou to byt

m |lustrované karty (velikost A5/A6) s jasnymi obrazky

= Jednoduché ikony nebo symboly pro mladsi hrace
nebo hrace s omezenymi ¢tenarskymi dovednostmi

Priklady pravidel ilustrovanych na kartach:

KA R I l ® Respektujte rozhodci/mediatora/ku/hrace/ku

m Potfeseni rukou pred/po zapase
® Pomozte svym soupeftm/kam, kdyz upadnou.

s P RAVI D I Y ® Hrajte fér — nepodvadéjte!
® Povzbuzujte své spoluhrace/ky
Tyto vizudlni prvky Ize snadno vyuzit, ukazat na tabuli nebo
umistit na hriste.

y
o B R A Z KY Jak pouzivat karty s pravidly fair play?

Vyberte 3-5 karet s pravidly, ktera jsou relevantni pro zaméreni
aktivity. UkaZte je hraCim/kam a struc¢né vysvétléte vyznam
kazdé z nich. Volitelné mizete hrace/ky pozadat o priklady,

jak dodrzuji pravidla.

Co to jsou karty s obrazky?

. ) S L ] Béhem hry: Zvednéte kartu nebo na ni ukazte, kdyz se pravidlo
Kart'CKX{OP[‘?Zky s pravidly jsou vizualni pfipominkou projevi (napf. v pfipadé sporu ukazte ,Respektujte mediatora”).

nejduleZitéjSich principt fair play a pravidel hry. Pro pfipomenuti umistéte karty na viditelna mista pobliz hfist&.

. Po zapase: Projdéte si karty pouzité béhem aktivity. Zeptejte se
Variace hragii/ek, ktera pravidla dodrzelily a na kterych je tfeba pFisté
vice zapracovat.
Karty vytvorené hraci/kami - Hraci/ky si losuji vlastni
obrazky s pravidly
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Co to jsou fair play LEGO kostky?

Tento nastroj vyuziva malé stavebni kostky (LEGO nebo
podobné) k vizudlnimu a hmatatelnému zaznamenani fair play
akci béhem hry nebo tréninku.

Kazda kostka predstavuje pozorovany pozitivni ¢in — napfiklad
projevovani Ucty, pomoc soupefi, podpora spoluhrace nebo
férova hra.

30
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Na konci setkani skupina postavi spole¢nou ,Véz fair-play”,
aby viditelné oslavila své dobré chovani.

Jak pouzivat fair play LEGO kostky?

Pripravte si LEGO kostky rlznych barev (volitelné prirad'te barvy
raznym hodnotam: napr. ¢ervend = respekt, modra = tymova
prace). Pfed hrou vysvétlete pravidla: ,Pokazdé, kdyZ vidim
projev fair play, pridame do tymové véZze jednu kostku LEGO.”

Béhem zapasu nebo aktivity: Medidtor/ka sbira kostky nebo
na né upozornuje hrace/ky, ktefi je pak mohou pfidat sami.

Obdobi po zapase: Vyzvéte svou skupinu, aby postavila véz ze
vSech kostek, které jste nasbirali. Zamyslete se nad tim:,,Co tyto
kostky symbolizuji? Které okamZiky pro vas byly nejduleZitéjsi?”

Variace

Barevné odliSené hodnoty - Pfifad'te kazdé hodnoté fair play
specifickou barvu (respekt, odvaha, empatie), aby hraci/ky
vidéli/y, které hodnoty jsou nejbézngjsi

Soutéz tymu - Kazdy tym si postavi vlastni véz — nejvy3si

Véz pribéhtl - Po stavbé hraci/ky vypraveéji pribéh, kde kazda
kostka predstavuje udalost fair play, kterou popisuji
Stavba vyzvy - Dohodnéte se na cilovém tvaru (hrad, most),

ktery Ize dokonc¢it pouze ziskanim dostate¢ného mnozstvi fair
play akci (kostek)
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STRIDANI ROLI

Co je to stridani roli?

Stridani roli je hravy nastroj, kde si i¢astnici/e
docasné vymeni role ve fotbalovém prostredi.

32
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Misto toho, aby byli neustale hraci/kami, se mohou stat

® Hraé/ka - hraje normalné

= Koué/ka - dava pokyny, povzbuzuje

® Podporovatel/ka - fandi, motivuje

= Mediator/ka - podporuje komunikaci a spravedinost

Cilem je, aby ucastnici/e zaZili/y rlizné perspektivy,

rozvijeli/ly empatii a pochopili/y, jak kazda role pfispiva ke hre.
Jak pouzivat stridani roli?

Vytvorte karty roli s jednoduchymi nazvy/ikonami. Kazdy/a
Ucastnik/ce si pfed hrou vylosuje jednu kartu. Hrajte kratkou
dobu (napr. 5-10 minut). Po jednom kole si vymeénte role, aby
kazdy/a zkusil/a néco jiného.

Reflexe na konci: ,Co bylo na vasi roli obtizné?”

.Co té prekvapilo?” ,Jak tato role ovlivnila tvoje chovani?”

Variace

DalSi role - Pridejte kreativni role, napfiklad ,Rodic¢”,
.Organizator/ka”

Reflexivni hra — Hraci/ky hadaiji, jakou roli ktera osoba
hrala, a vysvétluji pro¢

Hrani roli — Nechte déti vymyslet si vlastni role, které si
pak mohou prozkoumat



Priklady otazek na kostce:,Co pro tebe znamena fair play?”
.Kdy jsi naposledy nékomu pomohl/a?” ,Jak miZes podpofit svij
tym, i kdyZ prohrava?”

Jak pouzivat kostku s otazkami?

Vytvorte kostku se 6 kratkymi otazkami. Hraci/ky stoji v kruhu.
Predavejte kostku od osoby k osobé. Hrac¢/ka, ktery/a kostku
prave drzi:

m Precte otazku pod prstem
= Nebo si vybere jednu z dalSich otazek

Hrac/ka odpovida struéné (bez odsuzovani nebo natlaku).
Pokracuijte, dokud se vSichni i€astnici/e nedostanou na
fadu nebo dokud nevyprsi ¢as.

Variace

Tiché kostky — Misto mluveni hraci/ky prfedvadéji
odpovéd'gesty

Vytvorte si vlastni verzi - Hraci/ky si napiSi vlastni otazky
Co je to kostka s otazkami? @ papiranalepije na kostiu

- ) _ _ Sdileni ve dvojicich - Po hodu odpovézte na otazku
Kostka s otdzkami je Sestistranna kostka s otdzkami napsanymi ve dvojicich, nikoli jako cela skupina

na vSech stranach. Povzbuzuje hrace/ky k:

® Pfemysleni o hodnotéch fair play

m Sdileni své osobni zkuSenosti

m Rozvijeni sebeuvédomeéni a respektovani
nazor(l ostatnich

34 35



5

PEXESO
FAIR PLAY

Co to je pexeso fair play?

Pexeso fair play je interaktivni skupinova hra, ktera kombinuje
klasicka pravidla pexesa (hledani dvojic) s hodnotami a pravidly
fair play (respekt, destnost, tymova prace, empatie). Misto otaceni
karet Uc¢astnici/e samil/y reprezentu;ji pravidla.

36
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Hra pomaha détem a mladym lidem

= Naudit se hodnoty fair play hravou formou
= Budovat tym
m ZlepSovat pozornost a pamét

Jak hrat pexeso fair play?

Kazda dvojice hracl/ek si zvoli pravidlo fair play (napf. ,Respektuj
mediatora”, ,Pomoz souperkam”). Drzi to v tajnosti.

Zacatek hry: Hraci/ky sedi ve smisené skupiné (v kruhu nebo
Ctverci). Dva UCastnici/e se stanou hadajicimi. Hadajici fika jméno
sediciho Ugastnika/ce. Ugastnik/ce vstane a fekne zvolené

pravidlo fair play. Hadajici si pak vybere druhého hrace/ku.

Pokud se pravidla shoduji = dvojice se pfida na stranu
hadajiciho/i. Pokud ne = hada druhy/a hadajici.

Konec hry: Hra pokracuje, dokud nejsou nalezeny vSechny

dvojice pravidel.

Variace

Verze s kartami - Pouzivejte tiSténé karty fair play misto
slovnich pravidel

2 tymy proti sobé - Dvé skupiny soutéZi o to, kdo nasbira
nejvice par(

Kreativni pravidla - Nechte hrac¢e/ky vymyslet si nova
pravidla fair play a pouzivat je ve hfe




Co to je tichy fotbal?

Tichy fotbal je varianta hry, ve které je veSkera verbalni
komunikace omezena.

Pravidlo ticha predstavuje novou vyzvu a povzbuzuje
hrace/ky k rozvoji prostorového vnimani, predvidavosti
a intuitivni tymové hry.

38

39

Hraci/ky se musi spolehnout na

m Gesta (ruéni signély, ukazovani, tleskani)
® O¢ni kontakt

= Red téla a pohyb

m Koordinaci se spoluhraci/kami

Jak hrat tichy fotbal?

Nez hra za¢ne, jasné uved'te pravidla: neni dovoleno mluvit,
kficet ani volat na sebe jmény. Hrajte cely zapas v tichu, nebo
zaved'te Casti (napfr. 5 minut ticha / 5 minut bez omezeni tichem).
Pozorujte chovani: Pozorujte, jak se hraci/ky prizptsobuji
nevérbalnim signaldm.

Po zapase: PoloZte otazky, napfiklad:,Co bylo téZké beze slov?”
.Jaké strategie pomohly vaSemu tymu?” ,Jak mizZeme tyto

dovednosti pfevést do bézného fotbalu?”

Variace

Ticho + extra vyzva - Spojte ticho s Ukolem fair play
(napr. kazdy se musi dotknout mice, nez skdruje)

Smiseny rezim - Jeden tym hraje tiSe, druhy hraje
normalné a poté se stfidaji

Reflexe - Po obdobi ticha pouZijte neverbalni nastroje
ke zhodnoceni toho, jaké to bylo
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HODNOTICI
LIST FAIR PLAY

Co to je hodnoticilist fair play?

Hodnotici list fair play je pracovnilist, ktery tc¢astnikiim/cim
pomaha rozpoznavat kazdodenni situace souvisejici

s respektem, poctivosti a tymovou praci, procviCovat
posuzovani chovani, rozvijet sebeuvédomeéni a empatii.
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Kazdy pracovnilist obsahuje 7-8 kratkych scénaru (skola,
sport, pratelstvi).

Priklad: , Tvdj pritel té stréil ze schodt a neomluvil se.
Pomtizes spoluhracce poté, co spadne.”

Jak pouzivat hodnotici list fair play?

Rozdejte pracovnilisty kazdému/é hraci/ce (nebo malé skupiné).
Prectéte si kazdou situaci nahlas nebo nechte hrace/ky, aby si ji
precetli potichu. Ve sloupcich < / X U¢astnici/e rozhodnou, zda je
situace spravedliva ¢i nikoli.

Diskutujte o odpovédich: Proc jste to oznadili jako spravedlivé /
nespravedlivé? Jak byste reagovali jinak?




Variace

Skupinové hlasovani - Misto psani hlasuji U¢astnici/e ru¢nimi
signaly, nebo jdou do ,férovych/neférovych” koutli mistnosti

Hrani roli - Zahrajte si situace a nechte ostatni posoudit,
zda to bylo spravedlivé

Vlastni napady - PoZadejte déti, aby napsaly/nakreslily
své vlastni férové/neférové situace

Zachovejte stejnou strukturu, ale zamérte se na ,reflexe na
hristi/mimo hristé” s vyuzitim nasledujicich prikladd: Abyste
hrac¢lim/kam pomohli/y rozpoznat souvislost mezi situacemi na
hristi a mimo né&j, mlzete pouzit nasledujici pfirovnani. Zeptejte
se jich, zda si nékteré z téchto situaci vSimli/y v zapase nebo

tréninku. Poté se hracu/ek zeptejte, zda si vzpomenou na
podobnou situaci ze skutec¢ného zivota.
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